
NOTA INFORMATIVA 
La “relazione sulla performance” di cui al D.lgs. n. 150/2009 si 
identifica con la relazione sull’attuazione degli obiettivi riferiti 
all’anno precedente, che viene redatta contestualmente 
all’approvazione del rendiconto della gestione dell’esercizio 
finanziario precedente entro il 30 aprile di ciascun anno e che trova 
un livello intermedio di verifica e monitoraggio nello stesso anno di 
riferimento degli obiettivi in sede di provvedimento deliberativo 
consiliare di salvaguardia degli equilibri di bilancio e ricognizione 
dello stato di attuazione dei programmi da adottare entro il 30 
settembre di ciascun anno. 


